
Wir sind Digitalversorger der Regionen und bauen zukunftssichere Glasfasernetze für Internet, Telefonie und Fernsehen.
Dafür sind wir auf der Suche nach klugen Köpfen, die unser Team aus 1.700 Kolleginnen und Kollegen weiter verstärken
können – draußen im Feld, an einem unserer zahlreichen Standorte oder aus dem Homeoffice, auch während und nach
Ende der Pandemie.

Wir suchen für die Region Hannover (Vollzeit, unbefristet): 

Elektroniker (m/w/x) Site Management
In dieser Rolle bist Du in der Abteilung Field Support angesiedelt. Hier bist Du zuständig für die Betreuung
unserer regionalen Technikzentralen (PoP - Point of Presence) und gewährleistest somit die Instandhaltung unseres
Netzwerkes. Dabei startest Du deine Einsätze entweder von unserem lokalen Standort oder aus Deinem Home-Office und
betreust ein festzugewiesenes Kontigent an Lokationen in Deinem Umkreis.

Unser Ziel: Schnelle Hilfe für Kunden im Störungsfall und Gewährleistung der garantierten Qualität und Verfügbarkeit
unserer Dienste.

Deine Herausforderungen:

Betreuung und regelmäßige Kontrolle der
zugewiesenen Technikräume (PoP-Standorte)

Überprüfung und Erneuerung der technischen
Dokumentationen unserer PoP-Stationen

Konsequente Einhaltung von Wartungs- und
Überprüfungsintervallen

Koordination von Dienstleistern bei Störungen an der
technischen Infrastruktur

Abnahme von neuen Pop-Standorten bei Übergabe
von Bau an den Betrieb

Übernahme von Kleinreparaturen und Wechsel von

 

Dein Können:

Abgeschlossene Ausbildung zum Elektroniker für
Energie- und Gebäudetechnik, Informations- und
Telekommunikationstechnik, Betriebstechnik oder eine
vergleichbare Qualifizierung

Vertraut mit den aktuellen rechtlichen und fachlichen
Vorschriften der Elektrotechnik

Sicher in der Montage-Dokumentation:
Stromlaufpläne, Klemmenpläne, Kabellisten

Erfahrung mit USV-Anlagen, Klimageräten und
elektrischen Schließsystemen wünschenswert

Zuverlässigkeit, analytischer Weitblick und ein präziser



Baugruppen sowie selbstorganisierter Arbeitsstil

Führerschein Klasse B 

Lust den Karriereturbo zu zünden?

Dann schick' uns Deine Bewerbung - natürlich digital:

Direkt zur Bewerbung

Inexio Deutsche Glasfaser die Unternehmensgruppe

 

Du hast noch Fragen?

Wir freuen uns auf Deinen Anruf oder Deine E-Mail:

Marvin Größbrink

m.groessbrink@deutsche-
glasfaser.de
Tel.: +49286168064320

Bitte nutze zur Bewerbung unser Onlineformular. Aus
Datenschutzgründen dürfen wir Bewerbungen per Email
oder Post leider nicht bearbeiten.

https://www.deutsche-glasfaser.de/jobs
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